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Raportul
Comitetului de audit pentru trimestrul 12024

Conform art. 34 alin(1) din Ordonantei de Urgenta nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, se prevede "in cadrul consiliului de administratie sau,
dupd caz, al consiliului de supraveghere se constituie comitetul de nominalizare i
remunerare, comitetul de gestionare a riscurilor i comitetul de audit. In cazul consiliilor
Jormate din 3 membri, functiile comitetului de gestionare a riscurilor se pot delega
comitetului de audit, cu ingtiinfarea autoritdfii publice tutelare”.

In trimestrul I 2024, in cadrul SC Medserv Min SA, societate administratd in sistem
unitar, comitetul de audit a fost constituit conform hotdrarii CA nr. 24/21.12.2024si a avut
urmatoarea componenta:

- Popescu Georgiana - presedinte CA

- Mergea Florin - membru CA

Prin Hotdrarea CA nr.24/21.12.2024 functiile comitetului de gestionare a riscurilor au
fost delegate comitetului de audit.

Conform prevederilor art.34, alin (3) din OUG 109/2011 actualizatdi privind
guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, comitetul de audit indeplineste atributiile
prevézute de art.65 din Legea nr.162/2017, privind auditul statutar al situatiilor financiare
anuale si al situatiilor financiare anuale consolidate si de modificare a unor acte normative.

Comitetul de audit legal constituit, in indeplinirea atributiunilor ce ii revin legat de



reglementarile mentionate, si-a canalizat preocuparile spre urmatoarele obiective:

1) monitorizeazd procesul de raportare financiard si transmite recomandiri sau
propuneri pentru a asigura integritatea acestuia;

2) monitorizeaza eficacitatea sistemelor controlului intern de calitate si a sistemelor de
management al riscului entitdtii i, dupd caz, a auditului intern in ceea ce priveste raportarea
financiard a entitatii auditate, fira a incilca independenta acestuia;

3) evalueaza si monitorizeaza independenta auditorului financiar;

4) raspunde de procedura de selectie a auditorului financiar si recomandi adunirii
generale a actionarilor auditorul financiar care urmeaza a fi desemnat;

In urma monitorizarilor si verificarilor efectuate, comitetul de audit a constatat
urmatoarele:

% in procesul de raportare citre ANAF pentru trimestrul I 2024 conducerea
executiva:

- a intocmit si depus declaratia 1001 cu privire la raportarea unor indicatori
economico-financiari conform OMFP 2873/16.12.2016 privind reglementarea procedurii de
raportare a unor indicatori economico-financiari de citre operatorii economici cu
capital/patrimoniu integral ori majoritar detinut direct sau indirect de autorititile publice
centrale ori locale;

- a depus lunar declaratia privind obligatiile de platd a contributiilor sociale,
impozitului pe venit si evidenta nominald a persoanelor asigurate si declaratiile privind
obligatiile de plata la bugetul de stat, etc.

% Cu privire la eficacitatea sistemelor de control, s-a constatat ci:

- a fost organizat Controlul Financiar Preventiv - acest sistem fiind organizat in
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare. In trimestrul I 2024, responsabilitatea
coordonarii CFP a revenit d-nei Contabil Sef Paun Ecaterina, ca titular si d-nei Pupizan
Liliana ca inlocuitor, iar in lipsa celor doud salariate (concediul de odihni) responsabilitatea
coordonarii CFP a revenit d-lui Stolojanu Ion.

*a fost organizat Controlul Financiar de Gestiune, la nivelul societitii fiind

efectuate urmatoarele misiuni:



- Verificarea respectérii prevederilor legale si a reglementarilor interne cu privire la
incasdrile si platile in lei, de orice naturd, in numerar sau virament, conform Notei
nr.1987/22.04.2024;

e a fost organizat managementul riscurilor, acesta fiind un mijloc important prin
care se implementeaza la nivelul societatii un sistem de control intern managerial eficient si
eficace.

Comisia de monitorizare a sistemului de control intern managerial a analizat
directiille de actiune ce trebuie efectuate pe fiecare standard in parte, mentionind actiunile,
responsabilitdtile si termenele limita pana la care aceste actiuni vor fi finalizate.

Totodatd, conducerea societétii:

- a intreprins actiuni In privinta identificarii a unor noi solutii care si asigure
cresterea volumului de contracte cu tertii in afara S CE Oltenia SA;

- a continuat cu succes serviciile de ingrijiri medicale la domiciliu incheiate cu
Casa Judeteand de Sanatate Gorj prin prelungirea relatiilor contractuale prin acte aditionale
ianuarie-martie 2024 la contractul incheiat in anul 2023 ;

- a efectuat servicii de asistentd medicald de specialitate clinicd din ambulatoriu
pentru medicind fizicd si reabilitare, conform contractului incheiat cu Casa Judeteani de
Sandtate Gorj, societatea obtinand venituri mai mari fata de perioadele precedente;

- S-a obtinut autorizatia pentru examindrile ambulatorii a persoanelor in vederea
procurarii, detinerii, portﬁlui si folosirii armelor si munitiilor;

Aceste actiuni s-au efectuat prin sistemul de control intern managerial conform notei
nr.1960/19.04.2024;

Nu au fost neconformitati cu privire la cadrul legal de raportare sau alte probleme
importante care implicd nerespectarea reald sau presupusi a actelor cu putere de lege si a

actelor administrative sau a statutului.
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